
принято
Общим собранием трудового колпектива
мАоу
Томска
к 28> кол Jt{b 5

п

г.н.

о комиссии по противодействию коррупции в мунпципальном общеобразовате"пьном

учрещдении лицее }Ё 1 имени А.С, Пушкина г. Томска
1. общие положония

1.1. Настоящее Положение опредеJIяет порядок деятельности, задачи и компетеЕцию комиссии по

противодействию коррупции (далее - комиссия) в муIIиципапьЕом общеобразовательIIом

rIреждении лицее }ф 1 имени А.С. Пушкина г. Томска (дапее лицей).

1.2. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституlдией Российской Федерации,

действующим законодательством РФ, в том чиспе Законом РФ от 25.12.2008 Jф 273-ФЗ ко
противодействии коррупции), нормативными aKTztI\,Iи РФ в сфере образования, Законом Томской

области кО противодействии коррупции в Томской области> от 25.0б.2009 N 2402, действующими

локальными актаN,Iи лицея, а также настоящим Положением.

1.3. Численный и персональный состав комиссии определяется директором школы и утверждается

соответствующим приказом. Срок полномочий комиссии - до издtш{ия следующего прик.ва

директором школы о полной либо частичной смене состава комиссии.

в состав Комиссии входят предстtlвители педагогического коллектива, представитоль Совета

учреждениJI лицея, представитель профсоюзной организации.

1.4. КомиссиrI явJIяется совещательным оргаIIом, которьй В РtlN,IКах действующего в лицее плана

антикоррупционньIх мероприятий систематически осуществJUIет комплекс мероприятий,

нЕшравленньIх на достижение следующих целей:

- вьuIвление и устранение причин и условий, порождающих коррулцию;

- выработка,оптимальньIх механизмов защиты от возникновения коррупции в лицее, снижению

КОРРУПЦИОННЬD( РИСКОВ;

- создание единой системы мониторинга и информирования сотрудников лицея по пробпемапd

коррупции;
- антикоррупционная пропаганда и воспитание;

- привлеЧение общественносТи и СМИ к сотруднИчеству по вопросаIvr противодействия

коррупции в цеJUгх выработки у сотрудников и обуrающихся IIавыков антикоррупционного

поведения в сферах с повышенным риском коррупции, а также формирования нетерпимого

отношения к коррупции.
1.5. В настоящем Положении применяются следующие понrIтия и определеflия:

Коррупция - под коррупцией понимается противопрЕtвIl.ш деятельность, закJIючЕlющlшся в

использовании лицом предоставленfiьIх должностньD( или служебньrх полномочий с целью

незаконного достижениJI личньж и (или) имущественньтх интересов.

Противодействие коррупции _ скоординированнаrI деятельность федера.тlьньтх органов

государственной власти, органов государственной власти субъектов рФ, органов местIlого

счlмоуправления муниципапьньтх образований, институтов гражданского общества, организаций и

физических пиц по предупреждению коррупции, уголовному преследованию лиц совершивших

коррупциОнные преступления, минИмизации и (или) ликвидации их последствий.

А.С. Пушкина г.

п

УТВЕРЖДАЮ
оУ лицея Jф 1

?IЦрlii(sllfШ J{Р2''ДGЕ Е ;
Б Ъ].\u *,/о'*",О

#ý},;" #:l}
&,*



Коррупционное поведепие - отдельное проявление коррупции, влекущее за собой
дисциплинарную, административную, уголовную или иную ответственность.
Субъекты антикоррупционной политики - органы государственной власти й местного
сiлп{оуправления, rIреждения, организации и лица, уполЕомоченные на формирование и

реализацию мер tштикоррупционной политики, граждане.
В лицее субъектаtrли zlнтикоррупционной политики явJuIются:

- педагогический коJIлектив,1..rебно-вспомогательньй персонал и обслужившощий
персонztл;

- обl^rающиеся пицея и их родители (законные представители);
- физические и юридические лица, заинтересованные в качественном оказании образовательньIх

услуг обl^rшощимся лицея.

Субъекты коррупционного поведения - физические лица, использующие свой статус вопреки

законным интересап{ общества и государства для незаконного полуIения вьгод, а также лица,
незаконно предоставJUIющие такие выгоды.
Предупреждение коррупции - деятельность субъектов антикорруfiционной политики,
направленншI на изучение, вьuIвление, ограничение либо устранение явлений усповий,
порождtlющих коррупционное поведение или способствующих его распространению.
1.6. Председатель комиссии и члены комиссии осуществjulют свою деятельность на общественньпr
началах.
2. Задачи и компетенция коМиссии.
2.1. К компетенции комиссии относится решение следующих задач:

- разработка и представление на утверждение директору лицея проектов локzlльньD( актов,
нtшравленньD( на реализацию мер по продупреждению коррупции (антикоррупционной политики,
кодекса этики и с.тryжебного поведения работников и т.д.);

- проведение мероприятий, нtlпрtlвленньD( на вьuIвление коррупционньIх правонарушений

работникаirли лицея;
- организация проведения оценки и текущего мониторинга коррупционньIх рисков;
- прием и рассмотрение сообщений о слуIаjIх склонения работников к совершению
коррупционньж правонарушенийо а также о случаlIх проявлениrI коррупционного поведения

работникаtrли лицея, контрагеЕтами организации или иными лицalпdи;

- организация обl"rающих мероприятий по вопросаrrл профилактики и противодействия коррупции
и индивидуальЕого консультирования работников;
- оказание содействия уполномоченным предстalвитеJulм контрольно-надзорньD( и
правоохранительньIх органов при проведении ими проверок деятельности по вопросatп{

предупреждения и противодействия коррупции;
- окЕвание содействия уполномоченным предстЕlвитеJuIм правоохранительньD( органов при
проведении меропрпжий по пресечению или расследовЕtнию коррупционньж преступлений,
вкJIючzuI оперативIIо_розыскные мероприяаия:'

2.2. КомиссиlI дJuI решения стоящих перед ней задач:

- коордйнирует деятельность по недопущению и устраЕению притмЕ коррупции и условий, им
способствующих, вьuIвлению и пресечению фактов коррупции и её проявлений;
_ вносит на рассмотрение адмиЕистрации лицея предложениrI, направленные на реализацию
мероприятий по устранению причин и условий, способствующих коррупции в лицее;
- r{аствует в разработке форм и методов осуществления il{тикоррупционной деятельности и
контролирует их реализацию;
_ )частвует в подготовке проектов локальньD( tжтов лицея по вопросап{, относящимся к ее

компетенции;



- вырабатывает рекомендации для практического использования по предотврапIению и
профилактике коррупционного поведения в деятельности JIицея ;

- иЕформирует ащdинистрацию лицея о вьUIвленньIх цризн€кЕlх коррупционного поведения

рабошIиков лицея, а также факторах, провоцирующих тtжоо поведение;
- взаимодействует с правоохраfiительными органап{и по реализации мер, направленньж
на предупреждение (профилактику) коррупции и на вьuIвление субъектов коррупционного
поведения.
Комиссия осуществляет разработку и внедрение в практику стандартов и процедур, направленньD(

на обеспечение добросовестной работы в части профилактики коррупционньD( нарушений путем:
- информировчlния работникалли адд,{инистрации лицея о сл)чtlях скJIонения их к совершению
коррупционньD( нарушений, о ставшей известной работнику информации о слrIФIх совершения
коррупционньD( правонарушений другими работникал,tи д порядка рассмотрения таких
сообщений;
- обеспечения KoHTpoJuI за надлежапIим исполЕением указанньж операчий;
- проведония оценки результатов антикоррупционной работы и подготовка соотвотствующих
отчетньIх материалов.

3. Порядок осуществJIения деятельности комиссии
3.1. Заседапия Комиссии проводятся fiо мере необходимости, но не реже 2 (двух) раз в год по
иIIициативе председателя, любого !шена комиссии, по представлению директора.
3.2. Ход рассмотрения вопросов повестки дня и принятые по ним решения фиксируются в
протоколе, который ведется председателем и подписывается всеми !tлена^{и комиссии.
3.3. Присугствие на заседаниях комиссии ее членов обязательно. В случае отсугствия членов
комиссии присугствовать на заседании, они вправе изложить свое мнение по рассматриваомым
вопросЕlп{ в письменном виде.
3.4. ЗаседЕIние комиссии прtlвомочно, если на нем присугствует н9 менее двух третей общего
чиспа его членов. В слrIае несогJIаси;I с принятым решением, IuIeH Комиссии вправе в
письменном виде изложить особое мнение, которое подлежит приобщению к протокоJry.
3.5. Член комиссии добровольно принимает на себя обязательства о неразглЕtшении сведений
затрагивающих честь и достоинство граждан, персональньж данньIх граждан и другой
конфиденциальной информации, которtш рассматривается фассматривалась) комиссией.
Информация,, полrIенншI комиссией, может быть использована только в порядке,
предусмотренном федеральным законодательством об информации, информатизации, защите
информации и защите персональньD( данньD(.
3.6. Председатель комиссии
_ принимает решение о оозыве комиссии;
- опредеJIяет повестку дня заседания комиссии;
- организует подготовку материЕtлов к заседанию комиссии, а также проектов его решений;
- информирует tIленов комиссии о месте, времени проведеЕия и повестке очередного заседания
комиссии, обеспечивает необходимыми материалап,Iи;

- в слуrdе необходимости привлекает к работе комиссии профильньur специалистов;
- информирует коллектив лицея о результатах работы комиссии;
Протокоlt заседания комиссии в9дет секретарь комиссии.
З.7. В зависимости от рассматриваемьD( вопросов, к rIастию в заседаниях комиссии могуг
привлекаться иные лица, по согласованию с председателем комиссии.
3.8. Решения Комиссии принимtlются на заседании открытым голосоваIIием большинством
голосов присутствующих членов комиссии и носят рекомендательньй характер. Члены комиссии
обладают равными правап,Iи при принятии решений. В ряде слгIаев, с цепью придания решениям
комиссии обязательной для всех rIастников образовательного процесса сипы, такие решения
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